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1. Pracownik, który zaobserwował u siebie jeden z objawów (gorączka, kaszel, duszność) niezwłocznie stosuje środki ochrony indywidualnej (maska jednorazowa/przyłbica, rękawiczki jednorazowe).
2. Pracownik kontaktuje się z Dyrektorem szkoły (kontakt telefoniczny), który niezwłocznie wyznacza osobę, która przejmie obowiązki pracownika.
3. Pracownik z objawami opuszcza teren szkoły za zgodą Dyrektora szkoły (kontakt telefoniczny) z zaleceniem kontaktu z lekarzem i Stacją SANEPID.
4. Jeśli pracownik przebywał w sali z uczniami, Dyrektor lub wyznaczona osoba otwiera okno, podaje zdrowym uczniom instrukcję, aby nie zbliżali się, założyli maski jednorazowe, zdezynfekowali ręce. Uczniowie opuszczają salę i czekają na dalsze instrukcje.
5. Pracownik z objawami klinicznymi lub który podlega jednemu z kryteriów epidemiologicznych nie rozpoczyna pracy.
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