VIII. WYTYCZNE W PRZYPADKU PODEJRZENIA ZAKAZENIA U PRACOWNIKOW
SZKOLY

1. Pracownik, ktory zaobserwowat u siebie jeden z objawow (gorgczka, kaszel, dusznos¢)
niezwtocznie stosuje srodki ochrony indywidualnej (maska jednorazowa/przyitbica, rekawiczki
jednorazowe).

2. Pracownik kontaktuje sie z Dyrektorem szkoty, ktéry niezwtocznie wyznacza osobe, ktéra
przejmie obowigzki pracownika.

3. Pracownik z objawami opuszcza teren szkoly za zgodg Dyrektora szkoty (kontakt
telefoniczny) z zaleceniem kontaktu z lekarzem i stacjg SANEPID.

4. Jesli pracownik przebywat w sali z uczniami, Dyrektor lub wyznaczona osoba otwiera okno,
podaje zdrowym uczniom instrukcje, aby nie zblizali sie, zatozyli maski jednorazowe,
zdezynfekowali rece. Uczniowie opuszczajg sale i czekajg na dalsze instrukcje.

5. Pracownik z objawami klinicznymi lub ktory podlega jednemu z kryteriéw epidemiologicznych
nie rozpoczyna pracy.






