
                           
 
 

 

Staże zawodowe nauczycieli  

w ramach VOCATION-EXPERIENCE-PASSION-OPPORTUNITY - 7 (VEPO 7) 

realizowanego przez Zespół Szkół nr 8 im. Stanisława Staszica w Szczecinie - 

„Program Erasmus+ sektora Kształcenie i szkolenia zawodowe” o numerze 

2024-1-PL01-KA121-VET-000203848 

 

 

W dniach 9.02.2025 – 15.02.2025 nauczycielki przedmiotów zawodowych w 

Zespole Szkół nr 8 w Szczecinie, pani Renata Krzesińska i Ewa Bąkowska, odbyły 

40-godzinny staż zawodowy w ramach praktyk w sektorze hotelarsko-turystycznym. 

Panie odbywały praktykę w następujących zakładach pracy: 

 

1. Hotel Steglitz International,  Albrechtstraße 2, 12165 Berlin,  https://www.si-
hotel.com/, 
2. B&B Hotel Berlin Alexanderplatz , Voltairestraße 3A, 10179 Berlin , 
https://www.hotel-bb.com/de/hotel/berlin-
alexanderplatz?utm_source=gmb&utm_medium=referral&utm_content=berlin&utm_c
ampaign=yext 
 
 

Będąc uczestniczkami staży zawodowych, nauczycielki TOiZ osiągnęły następujące 
efekty: 

Efekt 1: OGÓLNE KOMPETENCJE ZAWODOWE 

Przedmiot, 
umiejętność lub 
kompetencja: 

ogólne kompetencje w zakresie usług świadczonych w 
branży hotelarskiej i turystycznej 

Opis: 

1. uczestnik  potrafi stosować w praktyce umiejętności 
nauczane podczas kształcenia uczniów w szkole, 

2. uczestnik rozumie procesy wewnątrzorganizacyjne, 
które zostały im przedstawione w języku obcym, 

3. uczestnik potrafi porównać procesy i zasady 
funkcjonujące w Polsce w danym sektorze 
kształcenia, w którym naucza, z procesami 
napotkanymi w trakcie stażu zawodowego zagranicą. 

 

 

https://www.si-hotel.com/
https://www.si-hotel.com/
https://www.hotel-bb.com/de/hotel/berlin-alexanderplatz?utm_source=gmb&utm_medium=referral&utm_content=berlin&utm_campaign=yext
https://www.hotel-bb.com/de/hotel/berlin-alexanderplatz?utm_source=gmb&utm_medium=referral&utm_content=berlin&utm_campaign=yext
https://www.hotel-bb.com/de/hotel/berlin-alexanderplatz?utm_source=gmb&utm_medium=referral&utm_content=berlin&utm_campaign=yext


                           
 
 

Efekt 2: KOMPETENCJE ZAWODOWE W BRANŻY HOTELARSKIEJ 

Przedmiot, 
umiejętność lub 
kompetencja 

konkretne kompetencje w zakresie usług świadczonych w 
branży hotelarskiej  

Opis: 

1. uczestnik obsługuje gości w obiekcie świadczącym 
usługi hotelarskie, 

2. uczestnik realizuje usługi w recepcji. 
 

 

Efekt 3: KOMPETENCJE ZAWODOWE W BRANŻY TURYSTYCZNEJ 

Przedmiot, 
umiejętność lub 
kompetencja: 

konkretne kompetencje w zakresie usług świadczonych w 
branży turystycznej 

Opis: 

1. uczestnik przygotowuje imprezy i usługi turystyczne, 

2. uczestnik obsługuje klienta oraz rozlicza imprezy i 

usługi turystyczne. 

 

 

Efekt 4: KOMPETENCJE DYDAKTYCZNE 

Przedmiot, 
umiejętność lub 
kompetencja: 

kompetencje dotyczące dydaktyki przedmiotów hotelarskich 
i turystycznych 

Opis: 

1. uczestnik gromadzi i/lub poznaje autentyczne 
materiały wykorzystywane w obszarze nauczanych 
przedmiotów, np.: dokumenty, programy i systemy 
komputerowe, materiały reklamowe, informacyjne, 
etc. 

2.  Uczestnik planuje i organizuje zajęcia z uczniami 
wykorzystując zgromadzone/poznane materiały, 

3. Uczestnik prowadzi zajęcia z uczniami szkoły z 
wykorzystaniem wiedzy, umiejętności i materiałów 
nabytych podczas stażu zagranicznego. 

 

Aby osiągnąć uzgodnione efekty uczenia się, panie Renata Krzesińska-Hajn i Ewa 
Bąkowska odbyły zajęcia praktyczne i wykonały następujące zadania podczas swojej 
mobilności: 

 
 



                           
 
 

Zajęcia/ zadanie 1: Poznanie struktury i organizacji przedsiębiorstwa 

Opis: 

Uczestnik zostaje zapoznany z zasadami BHP, polityka 
ochrony danych osobowych i organizacją firmy, w której 
odbywa staż, pracownikami oraz ich rolą w 
przedsiębiorstwie oraz z poszczególnymi stanowiskami 
pracy. 

 

 

Zajęcia / zadanie 2: Praca w branży hotelarskiej 

Opis: 

1. uczestnik obserwuje pracownika firmy, który 
obsługuje gości w obiekcie świadczącym usługi 
hotelarskie, 

2. uczestnik obserwuje pracownika firmy, który 
realizuje usługi w recepcji, 

3. na każdym stanowisku pracy uczestnik gromadzi 
materiały lub informacje na temat danego 
stanowiska pracy i procedur na nim obowiązujących. 

 

 

Zajęcia / zadanie 3: Praca w branży turystycznej 

Opis: 

1. uczestnik obserwuje pracownika firmy, który 

przygotowuje imprezy i usługi turystyczne, 

2. uczestnik obserwuje pracownika firmy, który 

obsługuje klienta oraz rozlicza imprezy i usługi 

turystyczne, 

3. na każdym stanowisku pracy uczestnik gromadzi 
materiały lub informacje na temat danego stanowiska 
pracy i procedur na nim obowiązujących. 

 

 

Zajęcia / zadanie 4: Praktyka w zawodzie 

Opis: 
uczestnik wykorzystuje każdą możliwość wykonania zadań 
zawodowych samodzielnie, w sposób zapewniający 
bezpieczeństwo sobie oraz osobom zaangażowanym 

 

 



                           
 
 

Zespół Szkół nr 8 w Szczecinie posiada akredytację (2020-1-PL01-KA120-VET-

000096106) do wykorzystania funduszy unijnych w obszarze kształcenia 

zawodowego do 2027 roku. Planujemy zaangażować kolejnych nauczycieli szkoły w 

zagraniczne staże zawodowe.  

 



                           
 
 

 


