REALIZACJA PROGRAMU PRAKTYK ZAWODOWYCH



DZIENNIK PRAKTYK ZAWODOWYCH

Zawod TECHNIK EKONOMISTA

Nazwa Szkoty: Technikum Organizacji i Zarzadzania
w Zespole Szkot nr 8 im. Stanistawa Staszica
Al 3 Maja 1a 70-214 Szczecin

Imig¢ i nazwisko opiekuna praktyk



Pieczatka zaktadu pracy

Zaswiadczenie

Zaswiadcza sie, ze uczen/ uczennica

odbyl/a:
1. Instruktaz wstgpny ogdlny w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
2. Instruktaz stanowiskowy na stanowisku pracy

Data instruktazu 0goInego ...............cccceveiininin.

Data instruktazu stanowiskowego ....................o..eeene

Data i podpis ucznia/ uczennicy Data i podpis osoby szkolacej



1.Lp

2.Data

3.Rodzaj i tematyka zajec

4.Podpis ucznia

5.Podpis opiekuna




1.Lp

2.Data

3.Rodzaj i tematyka zajeé

4.Podpis ucznia

5.Podpis opiekuna




1.Lp

2.Data

3.Rodzaj i tematyka zajec

4.Podpis ucznia

5.Podpis opiekuna




1.Lp

2.Data

3.Rodzaj i tematyka zajec

4.Podpis ucznia

5.Podpis opiekuna




1.Lp

2.Data

3.Rodzaj i tematyka zajeé

4.Podpis ucznia

5.Podpis opiekuna




1.Lp

2.Data

3.Rodzaj i tematyka zajec

4.Podpis ucznia

5.Podpis opiekuna




1.Lp

2.Data

3.Rodzaj i tematyka zajec

4.Podpis ucznia

5.Podpis opiekuna




1.Lp

2.Data

3.Rodzaj i tematyka zajeé

4.Podpis ucznia

5.Podpis opiekuna




1.Lp

2.Data

3.Rodzaj i tematyka zajec

4.Podpis ucznia

5.Podpis opiekuna




Pieczatka zaktadu pracy Miejscowo$é, data

Zaswiadczenie

z odbycia praktyki zawodowej

Niniejszym zaswiadcza sie, ze uczen/ uczennica:

Zespotu Szkot nr 8 w Szczecinie
w roku szkolnym 20...... 120..4:..
w zawodzie TECHNIK EKONOMISTA
odbyl/a obowiazkowg praktyke zawodowg w

Kierownik praktyk Opiekun praktyk

skala ocen: celujacy, bardzo dobry, dobry, dostateczny, dopuszczajacy, niedostateczny

12



OPINIA O UCZNIU

Opiekun praktyk



Regulamin udziatu w praktykach zawodowych:
Uczen/ uczennica zobowigzany/ zobowigzana jest do:
1. Ztozenia pisemnej zgody rodzica/opiekuna prawnego na wyjazd
2. Zabrania legitymacji szkolnej,
3. Zabrania odziezy wynikajacej ze standarddw miejsca odbywania praktyk zawodowych,
4. Dbania o higiene i schludny wyglad,

5. Przestrzegania zasad bezpieczenstwa obowigzujgcych na terenie zaktadu, w ktérym realizowana
jest praktyka zawodowa,

6. Zachowania sie w kulturalny sposéb,

7. Informowania opiekuna praktyk o ewentualnych dolegliwosciach i wszystkich problemach
majgcych wptyw na bezpieczeristwo i zdrowie swoje oraz innych,

8. Przestrzegania regulaminu.

W czasie praktyki zawodowej zabronione jest:
1. Narazanie na niebezpieczenstwo siebie i innych

2. Palenie papierosow, spozywanie alkoholu lub zazywania narkotykow oraz innych srodkéw
odurzajacych,

Na podstawie postanowien wynikajgcych z przepiséw rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24
sierpnia 2017 roku (Dz. U. 2 31.08.2017 r., poz.1644) w sprawie praktycznej nauki zawodu strony ustality, co
nastepuje:

1. Praktyka zawodowa jest nieodptatna dla Szkoty.

2. Szkota kieruje uczniow do zaktadow pracy celem odbycia praktyki zawodowej oraz:
a) przygotowuje liste uczestnikow,

b) prowadzi dokumentacje zgodnie z ustaleniami,

¢) nadzoruje realizacje programu praktyki zawodowej,

d) wspotpracuje z pracodawcami,

e) akceptuje wyznaczonego opiekuna praktyki zawodowej,

f) zapewnia ubezpieczenie uczniow od NNW.



3. Zaktad pracy zobowiazuje sie do:

a) organizacji praktyk i posrednictwa we wszystkich sprawach zwigzanych z realizacjg programu praktyk
przedstawionego przez Szkote,

b) nadzorowania praktyki zawodowej pod kierownictwem opiekuna wyznaczonego w zaktadzie pracy,

c) nadzorowania warunkdw materialnych dla realizacji praktyki zawodowej zgodnie z wymogami programu
praktyki,

d) powiadomienia Szkoty o naruszeniu przez ucznia regulaminu pracy,

e) potwierdzenia odbycia praktyki zawodowej i wystawienia oceny wynikdw uzyskanych przez ucznia w
prowadzonej przez niego dokumentacji praktyki (dzienniczek praktyk, program zrealizowany, sprawozdanie z
odbytej praktyki zawodowej),

f) zapewnia stanowiska szkoleniowego wyposazonego w niezbedny sprzet i materiaty uwzgledniajgce
wymagania bhp.

4. Umowa moze by¢ rozwigzana w kazdym czasie na zasadzie porozumienia stron.

5. Strony sg uprawnione do rozwigzania niniejszej umowy w trybie natychmiastowym z waznych powoddw, w
szczegdlnosci w przypadku naruszenia postanowiert umowy przez jedng ze Stron lub ucznidw lub z innych
powoddw w wyniku, ktérych odbywanie praktyki jest utrudnione lub uniemozliwione.

6. Zaktad pracy uprawiony jest odmdwié¢ dopuszczenia ucznia/ ucznidw do praktyki, jak rowniez przerwac jej
odbywanie w kazdym momencie o ile bedzie to uzasadnione wzgledami bezpieczenstwa, a w szczegdlnosci w
przypadku, gdy uczen:

a) nie przestrzega przepiséw bhp lub innych aktdw prawnych obowigzujacych w zaktadzie pracy,
b) nie wykonuje polecen pracownika petnigcego funkcje opiekuriczg nad uczniem na terenie zaktadu pracy,
¢) nie realizuje programu praktyki zawodowej,

d) stwarza innego rodzaju zagrozenia dla zaktadu pracy.

Zakres praktyki zawodowej okreslony jest w programie nauczania dla zawodu technik organizacji turystyki
422104 dotaczony do umowy.

Szkota pouczy praktykantéw o obowigzku zachowania tajemnicy paristwowej i stuzbowej w tym wiadomosci
dotyczacych danych osobowych przetwarzanych przez zaktad pracy, przed rozpoczeciem praktyki zawodowej
jak réwniez po zakonczeniu praktyki. Ewentualny dostep do tych tajemnic i danych osobowych odbywadé sie
bedzie z zachowaniem przepiséw regulujacych te kwestie.

Szkota oswiadcza, ze uczniowie na czas trwania praktyki zawodowej objeci sg ubezpieczeniem NNW.

Wszelkie zmiany umowy wymagajq dla swej waznosci formy pisemne;j.



